TARNBY KOMMUNE

REFERAT

M@DE I: Skolebestyrelsesmgde pa Skottegardsskolen DATO: 04.09.2017
M@DESTED: Personalerummet KLOKKEN: 17.00
EMNE: Skolebestyrelsesmgde SAGSNR.: 17/951

Niels M Jensen, Nellie M G Louv, Kasper Adamsen, Charlotte
H Blomaquist, Asil Y Hussein, Sgren L Busch- Knudsen, Eva S
DELTAGERE: Eilegaard, Daniel Bringmann, Kia J Vilhelmsen, Rune Vang-
Rydall og Vibeke Flemmer

AFBUD: Mette M Lund, Morten, Bjarvin, Louis Hjelmsg

M@ZDENR.: 4-2017

Der tilfgjes et nyt punkt 11B: Forslag til hagring i skolebestyrelserne til dagsordenen. 2 bilag til punktet
udsendt tidligere.

ad 1) Godkendelse af referat nr. 3 — 2017
Referat godkendt
ad 2) Praesentationsrunde

De tilstedeveerende preesenterede sig og de to nye repraesentanter for ER blev budt
velkommen.

ad 3) Evaluering af arshjul

Arshjulet blev udleveret pA mgdet, og kvartal 4 blev gennemgaet med flg. rettelser: Evaluering
af personalefratreedelser i sidste skoledr flyttes til marts. Budgetforslag rettes til budgetgnsker,
og orientering fra skoleledelse aendres til beslutning og vedtagelse og flyttes fra oktober til
november. Budgetforhandling opstartes ultimo august sendres til budgetforhandling opstartes
oktober. Tilfgjet nyt punkt i oktober: Opstillingsmgde hvert 4. ar.

Arshjulet er punkt pa neeste SB-mgde.
ad 4) Status pa elevtal — pr. argang, udvikling i forhold sidste skoleéar (bilag vedlagt)

Formanden orienterede om, at safremt M-klasserne holdes uden for opggrelsen, er elevtallet
faldet med 8 elever, ndr man sammenligner 0.-8. argang i skolearet 16/17 med 1.-9. argang i
skoleéret 17/18. Kia Juul Vilnelmsen orienterede om, at der er flere elever pa 0. argang
sammenlignet med sidste skoleér. Kia Juul Vilhelmsen har henvendt sig til forvaltningen om
vores tildeling af 0. klasser, men forvaltningen henviser til det frie skolevalg. Der blev spurgt
ind til sammenlaegning af klasser. Kia Juul Vilhelmsen forklarede, at graensen for
ammenlaegning gar ved et samlet elevantal pa 28 elever. Desuden er der hensynet til, hvor
lille en klasse kan veere for at kunne fungere fagligt og socialt. Der blev specifikt spurgt ind til
5. &rgang, hvor Kia Juul Vilhelmsen forklarede, at ressourcen er tildelt for et helt skolear, men
at klasserne sls sammen i slutningen af skoledret. Argangen skal arbejde meget mere
sammen i ar, sa der ved en klassesammenlaegning kan tages hensyn til elevernes sociale
relationer og faglighed.
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Skolens historik med stor personaleudskiftning blev berart, og det blev konstateret, at det
koster flere ar at fa vendt skuden. Skolen oplever stor opbakning og forstaelse for denne
proces. Skolen har aftalt besgg i bagrnehaverne for at profilere skolen, og vi talte om
vigtigheden af at eendre forteellingen om skolen.

Ad 5) Trivselsindsats for dette skolear

Den gode tone er overskriften for skolens trivselsindsats i dette skolear, og som alle argange
skal arbejde med. Udviklingsudvalget har lavet et arshjul for trivsel og en plan for test i maj.
Der er allokeret ressourcer til at falge op pa disse. Desuden har vi indfart FF-timer med fokus
pa at lafte top og bund.

Ad 6) Status pa foreeldremgder i august/september og deltagelse fra bestyrelsen

SB deltager pa alle foraeldremgder pa neer madet 6/9 2017 pa 0. argang. P& et af mgderne
blev der spurgt ind til, om skolen overholder antallet af skoledage. Skottegardsskolen falger
kommunens ferie- og fridagsplan. Der var ogsa blevet spurgt ind til § 16 b i folkeskoleloven.
Dette har veeret drgftet i SB.

Ad 7) Status pa toiletrenovering

Toiletterne bliver renoveret inden jul, men vi havde en forventning om, at det var sket i
sommerferien.

Ad 8) Rygeforebyggelse/stop. Ekstern oplaegsholder deltager kl. 18.00-18.30

Forandringsmodel ryge-forebyggelsesstrategi til udskolingen i Tarnby kommune udleveret pa
mgdet. Vedleegges referatet.

Ad 9) Planleeg dato og agenda for kontaktforseldremgde

Mgdet afholdes i uge 46. SB mailer sammen om en dato. Indholdet for mgdet besluttes pa
naeste SB-mgde.

Ad 10)Plan for besgg i bgrnehaver (information om skolen)

Datoerne er endnu ikke planlagt. SB vil gerne deltage pa maderne, og Rune Vang-Rydall
melder tilbage til SB med datoer. B@rnehaverne er inviteret til at benytte SFO’ens lokaler om
formiddagene. Invitation til info-aften pa skolen udsendes via bagrnehaverne.

Ad 11)Valgproces for supplerende valg

Valgbestyrelsen ved suppleringsvalget bestar af formanden for SB, skoleleder og Nellie M G
Louv.

Orientering til hjemmene om suppleringsvalg i uge 37. Valgmgde 2/10 2017 kl. 17.00-17.30.
10/10 "Valgmateriale” lsegges ud. Valget afholdes i uge 43.

Ad 11B)Forslag om udvidelse af skolebestyrelserne med op til to repraesentanter fra det lokale
erhvervsliv, lokale ungdomsinstitutioner eller lokale foreninger.

SB kan ikke tilslutte sig forslaget og tager derfor ikke stilling til de forslaede regler og
procedurer.
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Ad 12) Orientering fra

Formanden: Hvert medlem af SB er fremover ansvarlig for punkter pa dagsordenen. UVM
laver ny undersggelse om skoledagens leengde. Der afholdes DM i skoleudvikling. FRO-
mgde afholdes 21/9 2017. Deadline for forslag til madet er 13/9 2017 og sendes til
formanden. Skole og Foreeldres landsmgde afholdes 17-18/11 2017. SB har to pladser.

Ledelsen: Vi har ansat en ny leerer Pernille Kragelund Poulsen til 2. &rgang. Lise Werngreen
har opsagt sin stilling. Birgitte Hansen har faet bevilget orlov i 3 maneder. Stillingerne er
opslaet. Der er samtaler til en ledig stilling i SFO’en i uge 39. Alle paedagoger er pa kursus i
klasseledelse. Lagen i den lille gard er aflast efter kl. 8.15, der er stadig mulighed for at
aflevere bgrn fra Radhusvaenget. Vi har valgt at lukke lagen, for at vi bedre kan sikre
barnene og holde dem i den lille gard, sa& de ikke kan lgbe ud. Det er konfirmeret med
brandvaesenet, der har veeret ude og tilse forholdene.

Medarbejderne: | forbindelse med visionsarbejdet har SFO arrangeret store legedag og
arbejdet med mangfoldighed i den kulturelle madcafé.

Eleverne: ER arrangerer legedage og toiletkampagner
Ad 13) Eventuelt

5/10 2017 er personalets dag. Kasper Adamsen er ansvarlig for, at personalet bliver fejret. SB
arbejder pa at finde en argangsansvarlig blandt medlemmerne af bestyrelsen.




