TARNBY KOMMUNE

REFERAT

M@DE I:

Skolebestyrelsen pa Skottegardsskolen DATO: 05.03.2018

M@DESTED: Personalerummet KLOKKEN: 17.00

EMNE:

Skolebestyrelsesmgde SAGSNR.: 18/1388

DELTAGERE:

Morten Jensen, Charlotte Blomquist, Morten Bjarvin, Poyl Erik
Persson, Gert Friis, Eva Eilegaard, Henrik S@nder, Kasper
Adamsen, Nadia Qureshi, Lars Hein, Sgren Busch-Knudsen,
Asil Hussein

AFBUD:

Nellie Louv

M@ZDENR.: 2-2018

Godkendelse af referat nr. 1- 2018

Godkendt

Revidering af principper for forventninger til adfeerd, s. 11 i skolens principper

Drgftet, revideret og godkendt

Skolens indsats overfor ordblinde elever

Ledelsen orienterede om at leesevejleder tester alle elever. Skolen har tidligere udleveret
Cromebooks til ordblinde elever. Der er, via forvaltningen, nu ivaerksat feellesprojekt for disse elever
hvorfor alle fAr ombyttet til nye Cromebooks. Der afholdes appwriter-kursus for alle udskolingselever
som er ordblinde i Igbet af marts og april maned, derefter haber vi, at der ogsa bliver tiloudt kursus
for ordblinde elever pa mellemtrinnet. Spgrgsmalet om hvordan det sikres at relevante
undervisningsmaterialer er tilgeengelige, medtages som veesentligt opmaerksomhedspunkt i fagligt
forum. Der bgr veere princip for omradet.

Godkendelse af ringetider 2018-2019, bilag vedheaeftet

Punktet draftet og der er forstdelse for, og enighed om, at fzelles ringetider er en ngdvendighed.
Flere spargsmal rejste sig, bl.a.: er det nadvendigt med undervisning ud til 15.30, hvorfor skal skolen
"ligge under for” at US10 har undervisning til 15.30, kan middagspausen afkortes, kan mandage og
fredage forleenges. Punktet overvejes til neestkommende mgde hvor beslutning tages.
Godkendelse af timefordelingsplan 2018-2019, bilag vedhaeftet

Godkendt

Oversigt over indberetning af kompetencedaekning 2017-2018, bilag vedheeftet

Ledelsen orientererede, herunder at de leerere som er godt i gang med Teach First og
linjefagsuddannelse naturligvis er indberettet uden linjefag.

Det kan veere en udfordring at deekke al undervisning med linjefagsuddannede leerere i alle fag (iseer
H/D, madkundskab, billedkunst og kristendomskundskab) nar udgangspunktet er, at der arbejdes i
argangsteam med de fordele det giver for eleverne. Matematik forventes langt bedre daekket
fremover. Herudover forventer skolen at der fra kommende skoleér tilmeldes til linjefag i natur- og
teknologi samt til laesevejlederuddannelse.

Oversigt over medarbejder til —og afgang 2017-2018, bilag vedhaeftet

Ledelsen orienterede, herunder at der skal veere anseettelsessamtaler 20.03 kl. 11.00-20.00, hvem
har mulighed for at deltage ?

Det bedste ville naturligvis veere at ingen medarbejdere forlod organisationen, men nok utopisk for
en organisation af vores starrelse. Der er stor opmaerksomhed pa trivslen for personalet, som er
blevet langt bedre de seneste ar.

Hgring af kvalitetsrapport 2016-2017, bilag udsendt 23.02.2018

Taget til efterretning med opfordring til at skoleomradet opprioriteres til gavn for det samlede
skolevaesen.
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Draftet og der er fuld opmeerksomhed pa muligheden. Det skal bemeerkes, at lovteksten ikke har
eendret sig.

Beslutning om valg af kommende skolefotograf

Modulfoto og fuld pakke er valgt.

FRO-mgder

Formanden orienterede om at ny formand for Bgrne- og Skoleudvalget er Mads Vinterby. Hans
ambition for FRO-mgaderne vil bl.a. veere at det i hgjere grad skal vaere et radgivende end et
informerende organ. Naeste made er til maj og er et abent mgde hvor alle
skolebestyrelsesmedlemmer er velkomne. Forslag til dagsorden kan meddeles til Morten.
Orientering fra:

Formanden: Inden naeste mgde den 16.04 méa der meget gerne meldes input til Morten til brug for
arsberetningen. Ogsa gerne kreative input til kommende skolebestyrelsesvalg.

Ledelsen: Der er tvaersuge i uge 10 og emnet er "Skotwards”, elev-og foreeldreaften torsdag.

Der er lagt information om kommende skolebestyrelsesvalg pa intra og sendt pa mail til foreeldre i
kommende 0.klasser. 4 nye medarbejdere ansat, tak til Nellie for deltagelse i samtaler. God
stemning. SFO har malet og faet shinet cafe’en i vinterferien, er blevet sa flot.

Medarbejderne: 4 nye medarbejdere ansat. God stemning i personalegruppen.

Eleverne: Spgrger til inde-ordning ogsa i de korte pauser og har desuden gnske om at der afholdes
Gallafest for 9.argang i kommende skoleér. Det aftales, at begge dele i farste omgang drgftes i store
elevrad og herefter opleeg til skolebestyrelsen.

Eventuelt

- Forslag om at bestyrelsens nuveerende mgdetid overholdes — eller udvides og overholdes

- Velkommen til Lars Hein som praesenterede sig selv, Lars skulle ogsa hilse fra Mads Vinterby og
gleedede sig til samarbejdet




