TARNBY KOMMUNE

SKOLE OG FRITIDSLIV

Referat
M@DE I: Skolebestyrelsen pa Skottegardsskolen DATO: 02-02-2026
M@DESTED: Personalerummet KLOKKEN: 17-19

EMNE: Skolebestyrelsesmgde SAGSNR.:

Karin Rahbek, Malene Johnson Lundh-
Rasmussen, Peter Andreas Moesgaard, Enver
DELTAGERE: Loki, Daniel Bringmann, Jannie Jensen, Daniel
Kghler Christensen, Freddy Palner Paungreen,
Thilde Nghr Jensen, Jeanette Lund

AFBUD: Kristian Ostergaard, Annette Betak

MJDENR.: 22026

Velkommen til alle — og

seerligt til elevradet.

1. Godkendelse af referat
- Referatet blev godkendt af alle.
- Bestyrelsen besluttede fremadrettet at godkende referater ved mundtligt fremmade frem
for underskrift i papirform.
2. Godkendelse af dagsorden
- Dagsordenen blev godkendt uden bemaerkninger.
3. Orientering
- Ledelsen orienterede om det praktiske i forhold til at veere medlem af bestyrelsen.
- Sidste made blev aflyst grundet frafald, hvorfor dagsordenen i store traek er den samme,

dog i en mere komprimeret form.

- Principper
Der blev redegjort for, hvad principper er, og hvordan de fungerer i praksis.
Det er vigtigt, at skolen har gode og gennemtaenkte principper. Udgangspunktet er de 10
lovpligtige principper, og ambitionen er at integrere nye principper i disse.
Veerdigrundlaget vil Isbende blive inddraget i arbejdet. Punkt 1 blev gennemgaet.

ChatGPT har bl.a. veeret anvendt som statte i udarbejdelsen af principperne samt til at
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sammenholde dem med materiale fra foraeldre- og b@rneorganisationer.

Alle principper er bygget op omkring:

e Formal

e Veerdigrundlag

e Mal
Det blev aftalt at oprette et feellesdrev, hvor alle kan kommentere materialet inden den
videre behandling. Der afholdes et ekstra made udelukkende om principper den 17. marts
2026.

- Fester (indskoling og mellemtrin)
o Bestyrelsen tilbyder hjeelp ved behov.
o Mellemtrinsfesten er afholdt med stor succes og hgj elevdeltagelse.
o Kommende datoer:
o Indskolingsfest: 30. april 2026

o Udskolingsfest: 26. marts 2026

- Mgde med ny formand for Barne- og Skoleudvalg
Udvalget har inviteret sig selv til mgde med ledelsen den 22. april 2026. Inden mgdet
gnskes et kort mgde med bestyrelsen for at indsamle input, da bestyrelsen ikke deltager i

selve madet.

- Status pa byggeri og anlaeg
Der er sggt ca. 300.000 kr. fra legepladspuljen baseret pa gnsker fra elevrad og SFO,
med fokus pa mere grgnt i gardene. Skolen bidrager selv med 200.000 kr. fra
skolemoderniseringspuljen. Der er desuden bevilget 100.000 kr. til oprydning i
keelderrum. Overvagning er etableret og taget i brug. Der undersgges mulighed for et
ekstra kamera i cykelkaelderen. SFO’en gnsker nye vinduer i caféen pga. indeklima og

sikkerhed. Det undersages, om der kan sgges midler til dette. Der er igangsat montering
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af bagrnesikring pa vinduer, startende fra gverste etage og ned.

4. Meddelelser — nyt fra:

Elevradet

Elevradet deltager med et snske om bl.a. feerre vikartimer samt at fungere som en
stemme for alle skolens elever. Oplevelse af mange vikartimer iszer i 9. klasse og
udskolingen generelt. @nske om styrket undervisning i fysik/kemi og matematik. Generelt
gnske om feerre vikarer. Behov for at styrke kvaliteten af vikardaekningen.

Udfordringer med indeklima:

o Koldt om vinteren og varmt om sommeren, isaer pa gverste etager.

e Fejl med manglende vand i rarene er identificeret og forsegt udbedret.

Toiletforhold:

e Opleves som utilfredsstillende og praeget af heervaerk.

o Elever opfordres til at kontakte gardvagter ved heerveaerk.

Medarbejderreprasentanter
Skolen:
o Tidligere usikkerhed om ny leder er nu afklaret.
o Fortsat bekymring omkring brug af vikarer.
SFO:
o Samfundsugen genindfgres i september.
o Vinterperioden bruges til projektarbejde.
Snerydning:
o SFO’en har indgivet klage til Arbejdstilsynet.

o Materialegarden har ansvaret — status afventes.
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SFO
Der eftersparges en preaecisering af den oplevede utryghed. Det vil veere relevant at
invitere en leder fra SFO’en til mgde. Der er gnske om, at SFO-ledelse og personale
bidrager til principperne for SFO’en. Forslag om fast deltagelse fra SFO’en to gange arligt
(september og januar) med fokus pa:
e Budget
e Paedagogiske tiltag
o Kvalitet
Fokus pa den “rgde trad” mellem skole og SFO.
Overgang fra 3. klasse til klub:
e Mange elever gar direkte hjem efter skole.

o Der gnskes gget fokus via arshjul og samarbejde mellem skole og klub.

Fastholdelse af 3. klasser i SFO:
¢ Tilbuddene skal vaere fleksible og gerne udvikles med elevinddragelse inden for
rammerne.

Ledelse
Ny sekreteer, tiltreeder 5. marts 2026.
Underbemanding:
Stillinger opslas lgbende, men det er vanskeligt at finde kvalificerede ansggere.
Mulighed for bedre udnyttelse af praktikanter undersagges. Der skal taenkes i nye lgsninger.
Arsager til leerermangel:
Naturlig afgang, flytninger m.m.
Tveerfaglig uge:
Aflyst i ar efter anske fra leererne. Forudseetning: gennemfgres igen naeste skolear.
Meldes tydeligt ud til foreeldrene.
Lokale 48:

Afventer levering af inventar. Elevradet inddrages i fastseettelse af regler for brug.
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STUK-tilsyn:

Screening pga. bekymrende faglige resultater. Fokus pa elever, der har forladt skolen med
under 02 i dansk og matematik. Samarbejde med forvaltningen igangsaettes. M-klasser
indgar i vurderingen.

Garde:

Skolen har faet tilladelse til at salte og gruse. Bestyrelsen bakker op om dette.

-  Foraldre
Henvendelse vedr. idraet: Manglende handkleeder og koldt vand. Behov for kendskab til
retningslinjer.
6. argang: Eftersparger status pa engelsklzerer.

SFO: Spgrgsmal til opfelgning efter tab af psedagog.

- Lokalpolitiker
Ingen bemaerkninger.
Eventuelt
e Bestyrelsen gnsker en rundvisning pa skolen.

e Ledelsen planleegger dette.

5. Punkter til neste moade:
e Principper
e Brug af vikarer

o Sygefraveer (principper)

Neeste made afholdes 13. april 2026.



